30.11.2022 г. №4/406-дмо
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «НЫГДА»
ДУМА
РЕШЕНИЕ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ ОБ УСЛОВИЯХ ОПЛАТЫ ТРУДА МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НЫГДА», УТВЕРЖДЕННОЕ РЕШЕНИЕМ ДУМЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НЫГДА» ОТ 26.03.2020Г.№4/327-ДМО»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  руководствуясь  Указом Губернатора Иркутской области от 16.09.2022 № 203-уг «О размерах должностных окладов и ежемесячного поощрения государственных гражданских служащих Иркутской области», Указом Губернатора Иркутской области от 16 сентября 2022 г. N 204-уг "О внесении изменения в размеры месячных окладов государственных гражданских служащих Иркутской области в соответствии с присвоенными классными чинами государственной гражданской службы Иркутской области (окладов за классный чин)", Указом Губернатора Иркутской области от 16 сентября 2022 г. N 205-уг "О размерах ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы Иркутской области, выплачиваемой государственным гражданским служащим Иркутской области, руководствуясь Уставом муниципального образования «Ныгда», Дума муниципального образования «Ныгда»

РЕШИЛА:

1. Внести следующие изменения в Положение об условиях оплаты труда муниципальных служащих администрации  муниципального образования:
1.1 «п.1.3 дополнить словами «Ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин в соответствии с присвоенным классным чином муниципальной службы»;
1.2 «п.4.1 изложить в новой редакции: ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается дифференцированно и выплачивается в следующих размерах:
-по ведущей группе должностей муниципальной службы-от 30 до 40 процентов должностного оклада;
-по младшей группе должностей муниципальной службы - от 10 до 20 процентов должностного оклада»
1.3 «настоящее Положение добавить пунктом 9 следующего содержания: «ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин»
9.1.Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин выплачивается муниципальному служащему, которому присвоен классный чин в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007 № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области».
9.2. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин определяется в абсолютной величине в зависимости от присвоенного муниципальному служащему классного чина (Приложение №3 к настоящему Положению прилагается).
9.3. Основанием для установления (изменения размера) муниципальному служащему ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин является распоряжение главы администрации муниципального образования «Ныгда». 
1.4 Приложение №1 к Положению «Размеры должностных окладов и размеры максимального ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих администрации муниципального образования «Ныгда» изложить в новой редакции (приложение прилагается) 
2.Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования и распространяет свое действие на отношения, возникшие с 1 июля 2022 года..
3.Опубликовать данное решение в информационном печатном средстве массовой информации «Ныгдинский вестник» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Ныгда» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


Председатель Думы,
Глава муниципального образования «Ныгда»
И.Т. Саганова























Приложение №1
к положению об оплате труда
муниципальных служащих
муниципального образования «Ныгда»

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ И РАЗМЕРЫ МАКСИМАЛЬНОГО
ЕЖЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НЫГДА»

	Наименование муниципальной должности муниципальной службы
	Размер должностного оклада (руб.)
	Размер ежемесячного денежного поощрения, (должностных окладов в м-ц)

	Ведущая группа должностей муниципальной службы

	Начальник финансового отдела
	12452
	1,8

	Младшая группа должностей муниципальной службы

	Ведущий специалист
	9341
	0,9

	Специалист 
	8564
	0,9
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Приложение №2
к Положению об оплате труда
муниципальных служащих
муниципального образования «Ныгда»
 
РАЗМЕР ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ НАДБАВКИ К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ
ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НЫГДА»

	№ п/п
	Классные чины муниципальной службы по группам должностей муниципальной службы  
	Размер ежемесячной надбавки за классный чин к должностному окладу (в рублях)

	Ведущая группа должностей муниципальной службы

	1
	Советник муниципальной службы в Иркутской области 1 класса
	8076

	2
	Советник муниципальной службы в Иркутской области 2 класса
	7372

	3
	Советник муниципальной службы в Иркутской области 1 класса
	6676

	Младшая группа должностей муниципальной службы

	1
	Секретарь муниципальной службы в Иркутской области 1 класса
	4216

	2
	Секретарь муниципальной службы в Иркутской области 2 класса
	3868

	3
	Секретарь муниципальной службы в Иркутской области 3 класса
	3172



